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O Conselho de Secretarios Municipais de Satide do Amazonas foi fundado no ano de 1993
com o objetivo de defender os interesses dos municipios quanto as politicas publicas na area
de saude.

Ja naquela época, a gestdo em satde se tornava cada vez mais complexa e os esforcos para
“tirar o SUS do papel” impunham aos municipios obrigacdes muito mais complexas do que
as nossas capacidades. Além disso, o vazio institucional do interior do Amazonas também
nos fazia assumir atribui¢des constitucionais de outros entes.

0 tempo passou e pouca coisa mudou: a saide municipal continua subfinanciada e o vazio
institucional parece ter se ampliado.

Com essas condicionantes, o COSEMS/AM fortaleceu sua atuacdo ao longo dos anos e
sempre buscou fortalecer aquilo que parece mais caro a uma entidade municipalista: sua
autonomia!

Hoje, funcionamos em sede prépria, temos sustentabilidade financeira e um corpo técnico
do qual nos orgulhamos.

Entre nossas principais atribui¢des, destacamos:

1) Funcionar como érgdo permanente de intercimbio de experiéncias e informacgdes
de seus associados; promover o fortalecimento da politica de satde das Secretarias
Municipais nas esferas municipal, estadual e federal;

2) Diligenciar no sentido de que as Secretarias Municipais de Sadde participem das
decisdes tomadas pelos 6rgdos municipais, estaduais e federais, que lhes interessem
diretamente;

3) Encaminhar aos érgaos competentes propostas para equacionar os problemas da
area da saude; promover estudos e propor solugcdes aos problemas relativos ao
desenvolvimento da area da sadde;

4) Orientar e promover a realizacdo de congressos, conferéncias, seminarios e outros
eventos de interesse do setor saude;

5) Garantir representagdo das Secretarias Municipais de Saide em toda e qualquer
comissdo da esfera estadual constituida para tratar de assuntos de interesse do
setor saude, dentre outras citadas no estatuto da entidade.
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Fortalecer e representar o conjunto das Secretarias Municipais ‘ u ‘ Valores
de Salde objetivando a autonomia e intercambio dos o _ o .

I/— nicipios, bem como lutar pelos interesses coletivos e Qualidade, Fonflabllldade, F850|thVIdade,
S - . . i ; I comprometimento, transparéncia e
participar da formulacao das politicas publicas de satide, a fim n .

" e ” ISsao cooperagdo entre os municipios.
de efetivar a consolidacao do SUS e melhorar a saide da
populacao do Estado do Amazonas. Ser uma associagdo reconhecida pelos

gestores municipais, de relevancia e
referéncia estadual e municipal na
articulagdo e mobilizagdo das politicas
publicas de salde do Estado do
Amazonas.

DIRETRIZES JA ESTABELECIDAS

1) Reformular institucionalmente o COSEMS/AM - Realizar mudangas e ajustes necessarios no Estatuto
da Instituicdo para que possamos nos fortalecer ainda mais.

2) Diversificar fontes de receitas — buscar parcerias, publico/privada através de convénios, termos de
cooperagdo, para que tenhamos uma Instituicdo solida, auténoma administrativamente,
financeiramente e consequentemente melhoramos a qualidade dos servicos.

3) Recompor a equipe do COSEMS/AM, conforme eventual saida de colaboradores;
4) Fortalecer o programa de Apoiadores Regionais, implementar as 09 Regionais de satude, sendo um
ponto essencial para integrar as agdes e os servicos de saude, garantindo a integralidade, sendo

construida sob a ética sanitaria de forma qualitativa na sua totalidade.

5) Capacitar e orientar os Secretarios Municipais de Saide, dando continuidade ao enfrentamento ao
Coronavirus;

6) Estabelecer pautas relevantes a satide municipal do Amazonas; Realizar estudos e pesquisas sobre a
saide municipal do Amazonas.

7) Realizar Palestras, Educacdo Permanente, Wokshops e Congressos Regionais;
8) Dar continuidade ao Cosems em Movimento, Terca do Apoiador, Quinta do Secretario.

9) Garantir a Participacdo dos Secretdrios Municipais de Saide no Congresso Nacional e Norte e
Nordeste.

10) Convocar Reunides Ordindrias, Extraordinarias da Diretoria do COSEMS e Reunides do Conselho
Fiscal.
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Realizar Reunido com os Gestores 1|11]1 1 4

Realizar Assembleia Geral para

efetivar as mudangas discutidas em 1 1 2

Reuniao.

EIXO 1-LOCUS DE ATUACAO/DESAFIOS

1-A CIR faz parte do Locus de atuacgdo do apoio:

Os apoiadores devem participar e atuar na mobilizacdo dos gestores para as reunides. Assim, os
apoiadores vem aproveitando o espago das CIRS mensalmente para levar atualizagdes e
informes aos gestores: no Q1/23- Instrumentos de Gestdo, Conferéncia nacional de saude,
Saldos, além de realizar mobiliza¢des para a ocorréncia das mesmas e participacio dos gestores.

Porém é necessdrio o fortalecimento dos espacos das CIRS. ( Qualificacio dos

Coordenadores, atualizagdo dos Regimentos, instituicdo de reunioes previas das CIRS,
Oficinas sobre o papel das CIRS para gestores/coordenadores/apoiadores.

CIR do Jurua - Voltou a ser reativada pela Secretaria estadual de satde - SES no segundo
semestre de 2022, ndo teve reunides nesse quadrimestre/23, devido a mudanca de
coordenadores, os quais sdo profissionais da SES, onde tiveram 4 coordenadores em
quatro meses.

2-Regides remotas: Jurua, Alto Solimdes, Purus e Triangulo -
Indicadores/cobertura da APS/faturamento SIA/SIH:

Necessitam de um apoio mais préximo, mais presente no territério, mas que envolve um alto custo

de deslocamento. Necessita de apoio para que o apoiador possa fazer esse deslocamento para

esses municipios, garantindo recursos para uma agenda fixa de viagens para realizacdo de
digandstico/capacitagdes in loco, pois, acdes remotas ja tem sido realizadas, porém, ndo tem
sido suficientes.
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Realizar reunides com Instituicdes
Publico/Privadas e apresentar 1 1 1 3

Projeto e Plano de Trabalho.

Acompanhar o andamento das

C o 1 1 1 1 1 1 6
solicitagdes.
Apresentar Quand? solicitado o A DEFINIR
andamento das A¢oes
Apresentar Projetos e Planos de
Trabalhos - Emendas A DEFINIR

Constitucionais.

Fazer remanejamento e contratacao
da Equipe conforme necessidade.

Avaliacdo de Desempenho 1 1 1 3
Capacitagdo e Reunides Periddicas 1(1(1(1f1f{1(1|1|1|1|1|1 12
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Realizar visitas in loco aos
municipios ou regido de satide para
realizacdo de oficinas de tematicas
diversas.

METAS ESTABELECIDAS INDIVIDUALMENTE,
CONFORME PERFIL DE ATUAGAO DE CADA
APOIADOR

EIXO2-Sinergia/Relacdes Interfederativas- Movimentacao na articulacdao

¢  1-Amazdnia Solidaria: Projeto que visa o aumento da cobertura vacinal por meio da Comunicagdo em
Saude, utilizando a educagao Popular. Esse projeto teve a parceria do Cosems Am. O apoio atuou nas
oficinas, na logistica, na articula¢do com o facilitador local, na realizacdo dos relatérios das oficinas.
Trouxe beneficios para os territérios e para o apoio como metodologia de trabalho (educagdo popular)
e que pode ser replicado para os municipios que ficaram de fora do mesmo.

*  2-Aquino Banzeiro das Aguas tem SUS- Projeto do Cosems com a parceria da Fiocruz- realizacdo de
curso de Escrita EAD, incentivo as Mostras Municipais/Estadual, que buscou fortalecer a gestdo
municipal de satide do Amazonas, promovendo a visibilidade de praticas inovadoras de saide nos
territérios. O apoio atuou trazendo a proposta do projeto, trazendo a demanda dos territdrios de
atuacdo, atuou na articulacdo com a Fiocruz, na facilitagdo do curso EAD e na mobilizacdo e apoio aos
municipio nas mostras Municipais e na inscri¢do dos trabalhos.

*  Divulgar as praticas inovadoras de satide dos territérios, identificando a relevancia, a inovacio e o
destaque da experiéncia, a luz dos principios da educagio permanente.

. Ressignificar das Praticas de satde;

e Qualificar Processos de Escrita Criativa sobre experiéncias inovadoras nos territérios do SUS.
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Elaborar informagdes para serem

METAS ESTABELECIDAS INDIVIDUALMENTE,
CONFORME PERFIL DE ATUACAO DE CADA

APOIADOR E DEMANDA DO MUNICIPIO

divulgados no Observatorio CDOEI\I{/TI:)I\IIQII;A AE
COSEMS-AM

Elaborar nota técnica de temas CONFORME
relevantes para a gestdo DEMANDA
Monitorar municipios com relagio CONFORME
aos instrumentos de gestao (PMS, DEMANDA
PAS, RREO, RAG - DIGISUS)

Monitorar as pactuagoes CONFORME
Interfederativas (SISPACTO) DEMANDA
Acompanhar a alimentagdo das CONFORME
informacgdes do SIOPS DEMANDA
Capacitar os municipios a CONFORME
trabalharem o sistema DIGISUS - DEMANDA

Médulo Planejamento
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Acompanhar as pautas na CIB e CONFORME
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estabelecer as discussoes para DEMANDA

tomada de decisoes.

6.1 - Articular junto ao TCE e Ministério da Satde, parcerias para realizarem treinamento para os apoiadores e

também para os gestores municipais e suas equipes, sobre Planejamento e Financiamento.

6.2 - Articular junto ao Ministério da saude, a possibilidade de treinamento em base de teste para o apoio,

assim como, a liberagdo de senhas de acesso para o sistema de Emendas Parlamentares.

Realizar visitas in loco aos

municipios ou regido de satude e Ntimero de METAS ESTABELECIDAS INDIVIDUALMENTE,
atuar de forma a atender demanda htos realizad CONFORME PERFIL DE ATUAGAO DE CADA
e obter resultado. eventos realizados | ApoIADOR E DEMANDA DO MUNICIPIO
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Realizar visitas in loco aos

municipios ou regido de saude para METAS ESTABELECIDAS INDIVIDUALMENTE,

CONFORME PERFIL DE ATUAGAO DE CADA
APOIADOR E DEMANDA DO MUNICIPIO

realizacdo de oficinas de tematicas
diversas, tendo como ponto
principal a EPS, melhoria dos
indicadores.

*  3-Projetos de intervencio do apoio nas regides de saude:

*  3.1-Projeto Andorinha: regido do Jurua e Alto Rio Negro e Solimdes-Organizacdo do processo de
trabalho das equipes, elaboragdo do Plano M de EPS, visibilidade da EPS como ferramenta de trabalho
para auxiliar nos desafios do cotidiano do trabalho. Pedente para fechar o projeto - apenas um oficina
final de encerramento. Duracdo: 12meses.

*  3.2-Projeto Empodera Gestdo: regido de Manaus e Entorno - Trabalhar a Qualificagdo e o
Monitoramento dos Instrumentos de Gestdo - 12 meses - intersetorial - MS, Deplan.

*  3.3-Projeto FortaleceCIR Baixo Amazonas - (Projeto Piloto) - Criagcdo do Colegiado de Gestores

Municipais de Satude/realizacdo de reunides Prévias das CIRS

* 1-Realizacdo pela coordenacio e facilitacio, semanalmente de momentos de EPS com todos os
apoiadores. E realizado sempre as segundas-feiras, sendo extremamente importante para o
desenvolvimento e qualificacdo do apoio:

Essa acdo conta também com a participacdo das referéncias Técnicas do COSEMS AM - Sistema de Informacio
e Vigilancia em Saude. Assuntos abordados:Portarias diarias, notas técnicas, Legislagdo do SUS, Assisténcia
Farmacéutica, Vig. Em Saude, APS, MAC, Financiamento do SUS, Previne Brasil, Instrumentos de Gestdo,
Emendas Parlamentares, Sistemas de informacdo - Egestor, Digisus, Investsus, etc, e a Estratégia Rede
Colaborativa abordando o Papel do Coodenador/Facilitador/Apoiador. Esse momento também é utilizado para
compartilhamento e alinhamento de agendas, com a participacdo da Secretaria Executiva.

e 2-A referéncia técnica dos sistemas de informacio do COSEMS Am juntamente com os
apoiadores, tem feito um trabalho relevante para os municipios, e tem um alta demanda:

Sdo realizando EPS por meio de rodas de conversa, realizando diagnésticos e capacitagdes nas modalidades
remota e presencial. Assuntos abordados: Instalacdo de PEC, Utilizagdo do PEC pelas equipes, ESUS, Cnes,
Previne Brasil e faturamento hospitalar (SIA/SIH). A demanda do gestores por apoio referente aos sistemas
informagdo da AB/MAC, tem uma demanda muito alta, e hoje 0 MS e SES AM ndo dio suporte aos municipios,

assim, é preciso de mais profissionais hoje no COSEMS AM para atuar nessa referéncia técnica.
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Realizar visitas in loco aos municipios ou regido de
saude.

A cada semana um Apoiador Regional trard alguma
informagdo com algum tema de relevancia para os
Secretarios, como forma de incentivar e divulgar o
trabalho de apoio realizado por esses profissionais tanto
no servigo remoto, quanto in loco.

o Gestor podera comentar sobre algum tema pertinente METAS ESTABELECIDAS INDIVIDUALMENTE, CONFORME

PERFIL DE ATUACAO DE CADA APOIADOR E DEMANDA DO
MUNICIPI

que possa ter surgido durante a semana, divulgar alguma
acdo da sua cidade, e até mesmo passar experiéncias na
visdo de Secretario de Saude.

Como forma de incentivar os colaboradores das
Secretarias de Saude a registrar e inscreverem as
experiéncias exitosas em que participaram, esse espaco
sera dedicado a divulgacdo de experiéncias que ja foram
enviadas ao COSEMS-AM para a participacdo da “Mostra
Amazonas, Aqui tem SUS”, e “Mostra Brasil, Aqui tem
Sus”

unicipal
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Municipios visitados e viagens realizadas entre 2021-2023

96

80 88
Apenas os municipios & 54
de Boca do Acre, "
Envira e Tapaua ndo
foram visitados ® 33 38 B2
durante po hiénio 3
2021-2023 2021 2022 2023

Municipios Viagens
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Mostra Aqui tem SUS - Amazonas 1 1 1 2
Congresso Nacional 1 1 1
Congresso Norte e Nordeste 1 1 1

A
Reunides Ordindrias 1111|111 |1]1({1|1 11
Reunido Conselho Fiscal 1 1 1 3
Assembleia Geral 1 1

COS E M S AM Evclucéio dos resultados do Previne Brasi 2021-2023 (%)- Municipios Prioritarios

Resultados do Previne Brasil Municipios Prioritarios - 1°Q
2023
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PROJECAO DE GASTOS
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Receita Corrente
Receitas de Contribui¢oes/Portaria 220 2.633.534,00
Tipos de Despesas

Despesas Correntes: 2.633.534,00
Vencimentos e Vantagens Fixas 1.076.400,00
Acordos Trabalhistas 80.000,00
Encargos Sociais 15.000,00
Diarias e Ajuda de Custos 120.000,00
Impostos/Taxas 24.000,00
Tarifas Bancarias 1.300,00
Materiais de Consumo (Expedientes) 30.000,00
Custo Operacional 65.000,00
Aluguel 90.000,00
Combustiveis e Lubrificantes 5.000,00
Passagens e Locomoc¢io 400.000,00
Servicos de Terceiros Pessoa Fisica 15.000,00
Servicos de Terceiros Pessoa Juridica 640.000,00
Reforma e Manutengao Predial 60.000,00
Méveis e Equipamentos 274.652,00
Total de Despesas 2.621.700,00
SALDO 11.834,00
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